Was ist LEADER

Hinter dem Begriff LEADER verbirgt sich ein
Forderprogramm der Europaischen Union,
welches im Europaischen Landwirtschaftsfonds
flr die Entwicklung des landlichen Raums (ELER)
angesiedelt ist.

Ziel dieses Programmes ist die Forderung von
Entwicklungsstrategien und Projekten, die zu
einer eigenstandigen und nachhaltigen
Entwicklung von landlichen Regionen beitragen.

LEADER-Region Coburger Land

Im Jahr 2015 wurden Stadt und Landkreis
Coburg als LEADER-Region anerkannt. Seitdem
koénnen Akteure (Blirger, Vereine, Kommunen)
der Region Forderung fiir Projekte beantragen,
die von regionalem Nutzen sind und zur
Erfillung der in der Lokalen Entwicklungs-
strategie verankerten Ziele beitragen.

Handlungsfelder und Ziele

1 Gestaltung zukunftsfahiger
Daseinsvorsorgestrukturen

2 Forderung angepasster
Siedlungsstrukturen

3 Starkung von Kultur und regionaler
Identitat

4 Forderung von biirgerschaftlichem
Engagement und dessen Anerkennung

5 Forderung von regionaler Wirtschaft,
Handwerk und der Energiewende vor Ort

6 Forderung und Entwicklung der
Tourismusdestination

7 Formung einer Bildungslandschaft
lernende Region

Wissenswertes zu Rahmenbedingungen
und Antragstellung |

= Forderung als Zuschuss/Anteilsfinanzierung
= Zuschuss min. 3.000 EUR, max. 200.000 EUR
=  Fordersatz Einzelprojekte: Netto-Forderung
wirtschaftliche Projekte: 40 %
sonstige Projekte: 60 %
=  Fordersatz Kooperationsprojekte mit mind.
2 LAGn: national +10%; international + 20%
= Co-Finanzierung
10 % Eigenanteil des Projekttragers
verpflichtend
(Stiftungen, kommunale Gelder,
Sponsoring)
= Kleinprojektefonds: Forderung von
EinzelmalBnahmen; 90% bis max. 2.500 EUR
www.region-coburg-mitgestalten.de

Von der Idee zum Projekt

‘ Projektidee

‘ Beratungsgesprach LAG-Management
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‘ Priifung auf Férderfhigkeit (angedachte MaBnahmen; relevante Férderkulisse)
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‘ Ausarbeitung Projektkonzeption und Vorbereitung Antragsunterlagen
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‘ Riicksprache mit Forderstelle
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‘ Finalisierung und Einbringung in das LAG-Entscheidgungsgremium
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‘ Einreichung der Antragsunterlagen bei Férderstelle
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‘ Priifung des Antrags durch Forderstelle
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‘ Zuwendungshescheid und Projektstart
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‘ Projektdurchfiihrung
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‘ Abwicklung/Abrechnung und Verwendungsnachweis

Wissenswertes zu Rahmenbedingungen
und Antragstellung Il

Projekte missen zu mind. einem Entwicklungs-
und Handlungsziel der Lokalen Entwicklungs-
strategie (LES) beitragen sowie neben den
Projektauswahlkriterien, moglichst folgende
Voraussetzungen erfiillen:

= Innovativer Ansatz
= Projektlage im Gebiet der LAG

= Besondere Bedeutung/nachvollziehbarer
Nutzen fiir das LAG-Gebiet

= Einbindung der Bevélkerung u. Vernetzung
regionaler Akteure

= Positiver (mind. neutraler) Beitrag zu
Nachhaltigkeit, Umwelt und Klimaschutz

= Beitrag zur Umsetzung der LES
= Tragerschaft gesichert
= Kosten transparent und angemessen

= (Co-)Finanzierung gesichert
(Vorfinanzierung notig!)

= Beitrag zur regionalen Wertschopfung
gegeben

= Regionale/iiberregionale Kooperation u.
Verkniipfung mit Strategien

= Konzept zur nachhaltigen finanziellen
Tragbarkeit des Projekts

= Positiver Beschluss des LAG-
Entscheidungsgremiums


http://www.region-coburg-mitgestalten.de/

Lokale Aktionsgruppe (LAG)

Dreh- und Angelpunkt der LEADER-Region ist die
LAG, die im Tragerverein Coburg Stadt und Land
aktiv e.V. organisiert ist. Hier wird in
verschiedenen Gremien die Lokale
Entwicklungsstrategie und deren Zielausrichtung
erarbeitet und umgesetzt sowie lber Projekt-
bzw. Férderanfragen entschieden.

LAG
Coburg Stadt und Land aktiv e.V.

= l Fachbeirat

Interessierte Biirgerinnen aus
Stadt und Landkreis Coburg

Werden auch Sie in Coburg Stadt und Land aktiv
und Mitglied der LAG!

Erste Anlaufstelle ist das LAG-Management, das
folgende Aufgaben wahrnimmt:

= Beratung von potenziellen Antragstellern

=  Unterstiitzung von Projektideen und
Projektvorschlagen

= Geschaftsfiihrung des Coburg Stadt und
Land aktiv e.V.

= Vorbereitung des
Projektauswahlverfahrens fiir das
Entscheidungsgremium der LAG

=  Erarbeitung, Fortschreibung, Umsetzung
und Evaluierung der LES,

»  Offentlichkeitsarbeit der LAG,

= Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch
mit anderen LEADER-Regionen

Kontakt

Coburg Stadt und Land aktiv e.V.
LAG-Management

Tobias Gruber

Lauterer StraRe 60, 96450 Coburg

Telefon +49 9561 514-9141
Telefax +49 9561 514-89-9141
eMail tobias.gruber@region-coburg.de

Homepage LEADER-Region Coburger Land:
www.leaderregion-coburg.de

Aktuelle Informationen, Merkblatter, Formulare
und den Forderwegweiser finden Sie auch auf
den Seiten des Bayerischen Staatsministeriums
fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten:
www.stmelf.bayern.de/initiative leader

Stand: 09/2020

Gefordert durch das Bayerische Staatsministerium fur
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten und den
Europdischen Landwirtschaftsfonds fir die Entwicklung des
landlichen Raums (ELER).
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»Ldndliche Regionen auf ihrem Weg einer

selbstbestimmten Entwicklung”

»Blirger gestalten ihre Heimat*
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