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Ergänzungsbeschluss zur Lokalen Entwicklungsstrategie LEADER-Region Coburger Land 2023-2027 

Sachverhalt: 

Aufgrund der Nachforderungen der EU, die im Rahmen des Genehmigungsverfahrens des nationalen GAP-

Strategieplans noch zu LEADER gestellt wurden, sind die LAGn verpflichtet zu folgenden Punkten Stellung zu neh-

men und sicherzustellen, dass diese Punkte erfüllt werden:  

 

1. Definition der Interessensgruppen: Bei der Definition der Interessengruppen in der LAG wird neben der 

eindeutigen und überschneidungsfreien Festlegung nun auch verbindlich eine Berücksichtigung fachlicher 

Aspekte und der Ziele/Zielgruppen der jeweiligen LES gefordert. 

 

In der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. sind die Mitglieder neben der Gruppe der öffentlichen Partner, folgen-

den Interessengruppen zugeordnet, weisen folgenden Bezug zur LES auf und lassen sich thematisch mit folgenden 

Zielen verknüpfen:  

 

Bildung EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, insbesondere 

HZ 3.2 Akteure aus Kultur, Kunst und Bildung vernetzen und neue Zielgruppen 

erschließen 

Energie und Klimaschutz EZ 2 Natürliche Ressourcen sichern und Faktoren des Klimaschutzes, erneuerba-

rer Energien und der Biodiversität stärken 

Jugend EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, insbesondere 

HZ 3.3, 3.4 und 3.5 befassen sich mit der Entwicklung von Angeboten für Jugend-

liche 

Kultur EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, insbesondere 

HZ 3.1 Schaffen und Inwertsetzen von kulturellen Angeboten und Einrichtungen 

Landwirtschaft EZ 4 Regionale Wertschöpfung sowie Strukturen und Akteure in regionalen Wert-

schöpfungsketten stärken, insbesondere HZ 4.5 Bewusstsein und Vertriebswege 

für regionale Produkte stärken sowie HZ 2.4 Sicherung und Stärkung land- und 
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forst-wirtschaftlicher Produktionsgrundlagen 

Soziales EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, insbesondere 

HZ 3.4 Soziale Treffpunkte schaffen und weiterentwickeln, Inklusion und soziale 

Teilhabe für alle Bevölkerungsgruppen fördern 

Tourismus EZ 4 Regionale Wertschöpfung sowie Strukturen und Akteure in regionalen Wert-

schöpfungsketten stärken, insbesondere HZ 4.1 bis HZ 4.4 

Wirtschaft EZ 4 Regionale Wertschöpfung sowie Strukturen und Akteure in regionalen Wert-

schöpfungsketten stärken 

 

2. Beteiligung von Frauen und jungen Menschen: Eine (von der LAG plausibel begründete) angemessene Be-

teiligung von Frauen im Entscheidungsgremium muss nun zwingend gegeben sein. Auch eine junge Person 

(aktuell unter 40 Jahre zu Beginn der Förderperiode) bzw. ein Jugendvertreter muss im LAG-

Entscheidungsgremium vertreten sein. 

 

Die LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. umfasst zum 01.01.2023 28 angemeldete Mitglieder, darunter 7 Frauen 

(=25%). Im Entscheidungsgremium, mit seinen 18 Mitgliedern, ist der Anteil der in der LAG angemeldeten Frauen, 

mit 5 Vertreterinnen (=28%), angemessen repräsentiert. 

In Bezug auf die definierte Vertretung von jungen Personen bzw. Jugendvertretern, ist die Anforderung insofern 

erfüllt, dass ein Vertreter des Kreisjugendrings (Jürgen Rückert) Mitglied des Entscheidungsgremiums ist. Zudem 

sind mindestens drei Mitglieder unter 40 Jahre. 

 

Beschluss: 

Das Entscheidungsgremium der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. beschließt vorgenannte Ergänzungen zur 

Lokalen Entwicklungsstrategie LEADER-Region Coburger Land 2023-2027, die Bestandteil der LES werden. 


