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Protokoll zur Sitzung des Entscheidungsgremiums  

LEADER-Region Coburger Land 

 

Am 18.01.2023, 18:00 –18:30 Uhr 

Ort: Landratsamt Coburg, Sitzungssaal 142 

Anwesend:  

Entscheidungsgremium: 11 Mitglieder (s. Teilnehmerliste Anhang) 

Fachbeirat: (s. Teilnehmerliste Anhang) 

Gäste: (s. Teilnehmerliste Anhang) 

 

 

Tagesordnungspunkte: 

1. Begrüßung, Feststellung ordnungsgemäßer Ladung und Beschlussfähigkeit 
2. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung und der Tagesordnung 
3. Kurzinformation zu Aktivitäten in der LAG 
Vorstellung/Beschluss zu  

4. Projektauswahlverfahren Kleinprojektefonds Unterstützung Bürgerengagement 2023 
5. Ergänzungsbeschluss zur Lokalen Entwicklungsstrategie LEADER-Region Coburger Land 

2023-2027 
6. Beschluss Geschäftsordnung Entscheidungsgremium 2023 
7. Sonstiges 

 

 

TOP 1: Begrüßung, Feststellung ordnungsgemäßer Ladung und Beschlussfähigkeit 

Vorsitzender Landrat Sebastian Straubel begrüßt die Mitglieder des Entscheidungsgremiums sowie 

die Vertreter des Fachbeirats und Gäste zur 21. Sitzung des Entscheidungsgremiums. Die Einladung 

mit Tagesordnung sowie die Projektbeschreibungen und ergänzende Informationen zu den einzelnen 

Tagesordnungspunkten wurden form- und fristgerecht am 03.01.2023 per Email durch das LAG-

Management versandt. Die Tagesordnung zur Sitzung wurde auf der Homepage veröffentlicht.  

11 stimmberechtigte Mitglieder des Entscheidungsgremiums sind anwesend. Im Vorfeld der Sitzung 

gab es gemäß §5 Nr. 3 der Geschäftsordnung für das LAG-Entscheidungsgremium keine 

Stimmrechtsübertragung.  

Das Gremium ist somit beschlussfähig.  

Stimmverteilung: WiSo-Stimmen: 7; Öfftl. Stimmen: 4 

Abstimmungsergebnis:  
Einstimmig 
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TOP 2: Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung und der Tagesordnung  

Zum Protokoll der Sitzung vom 31.08.2022 gibt es keine inhaltlichen Änderungsvorschläge und 

Fragen. Das Protokoll der letzten Sitzung und die Tagesordnung der heutigen Sitzung werden 

einstimmig genehmigt. 

Abstimmungsergebnis:  
Einstimmig 

 

TOP 3: Kurzinformation Aktivitäten LEADER-LAG 

LAG-Manager Tobias Gruber informiert in Kürze über die Aktivitäten in der LEADER-Region seit der 

letzten LAG-Sitzung. Nachdem alle LEADER-Mittel der laufenden Förderperiode (2014-2022) 

ausgeschöpft sind und keine Antragstellung aktuell möglich ist, konzentriert sich das Projektgeschäft 

auf die Abwicklung der laufenden Maßnahmen bis 31.12.2024 und die Vorberatung von potenziellen 

Projektträgern auf Grundlage des aktuellen Kenntnisstandes.  

Projektanfragen und Förderung:  

• Anfrage Außenanlagen JuBi Neukirchen 

• Anfrage Glockenturm – Ruhe-Oase Lautertal  

• Anfrage Kulturspielplatz Neuses 

• Anfrage Pumptrack Rödental 

• Anfrage Pumptrack Neustadt b. Coburg 

• Anfrage Freizeitanlage Villneuve sur Lot, Neustadt b. Coburg 

• Div. Anfragen Nahversorgung / Regiomaten / Dorfladen 

• Anfrage Klimaschutz-Lehrpfad Region Coburg (Teilung Maßnahmen HDRFöR) 

• Anfrage Inwertsetzung Sinterterrassen Weißenbrunn (Oase am Birkertsbach) 

 

Antrag eingereicht und in Bearbeitung beim AELF, vss. keine Förderung mehr möglich: 

• Umweltheld*innen – Eine Umweltbildungskampagne für Vorschulkinder LBV Coburg 

 

Umsetzung und Abwicklung:  

• Implementierung einer Informations- und Willkommenskultur in Coburg.Rennsteig  

• Mobiles Notfallsimulations-Zentrum  

• Lückenschluss Radwegenetz Maintal-Itzgrund-Rodachtal 

• Baumschiffhotel -Anlage Bad Rodach  

• Regionales Wanderwegemanagement II 
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• Green Deal Stadt Coburg 

• Weiterentwicklung der Stadt Coburg zu einer fahrradfreundlichen Kommune mit aktiver Un-
terstützung einer/s Radverkehrsbeauftragten 

• oberfränkisches Kooperationsprojekt Klima macher 2.0 (bewilligt) 

Nach der Sitzung des Bayerischen LEADER-Auswahlgremiums vom 06.12.2022 wurde dem Coburg 

Stadt und Land aktiv e.V. mitgeteilt, dass die LAG die im Vorfeld definierten Auswahlvoraussetzungen 

für eine Teilnahme an der LEADER-Förderperiode 2023 – 2027 erfüllt. Durch die EU nachträglich 

geforderte Nachbesserungen, die Gegenstand der TOP 5 und 6 sind, müssen bis Ende des ersten 

Quartals 2023 erfolgen.  

Mit einem Start der neuen Förderphase ist Mitte 2023 zu rechnen. Eine Entscheidung zur 

Finanzierung und Implementierung des LAG-Managements muss voraussichtlich auch zur Jahresmitte 

in Stadt- und Kreisgremien erfolgen.  

Die im Rahmen des Kleinprojektefonds 2022 ausgewählten Maßnahmen sind bis auf die Maßnahme 

Gemeinschaftsbackhaus Schorkendorf der Freiwilligen Feuerwehr Schorkendorf-Eicha e.V. umgesetzt 

und abgerechnet. Für die seit 2021 laufende zweite Phase des Kleinprojektefonds (Unterstützung 

Bürgerengagement) sind bereits 16.363,45 EUR der zur Verfügung stehenden 22.222,22 EUR 

gebunden. Das Restbudget für 2023 beläuft sich auf 5.858,77 EUR die durch ca. 1.800,00 EUR LAG-

Eigenmittel auf rund 7.500 EUR aufgestockt werden sollen. 

Abstimmungsergebnis:  
Kenntnisnahme  

 

TOP 4: Projektauswahlverfahren Kleinprojektefonds Unterstützung Bürgerengagement 2023 

Vorsitzender Landrat Sebastian Straubel ruft das Projektauswahlverfahren für die Maßnahmen des 

Kleinprojektefonds in 2023 auf und übergibt LAG-Manager Gruber das Wort. 

Seit dem Projektaufruf im September 2022 gingen 17 Anfragen ein, von denen 13 Anfragen in 
Anbetracht der Förderbedingungen in die Projektauswahl einbezogen werden konnten. Die 
förderfähigen Gesamtkosten der angefragten Maßnahmen belaufen sich auf rund 61.888,85 EUR, der 
angefragte Gesamtzuschuss auf 24.450,00 EUR. Aufgrund des Endes des Bewilligungszeitraumes für 
das Projektes „Unterstützung Bürgerengagement – Kleinprojektefonds“ zum 31.12.2023, müssen die 
Maßnahmen in diesem Jahr bis Anfang Dezember abgeschlossen und gegenüber der LAG 
abgerechnet werden. 
Gruber erläutert in Bezug auf die Regelungen für das Projekt „Unterstützung Bürgerengagement“ 
der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e. V. den Auswahlmodus und stellt die zur Auswahl stehenden 
Maßnahmen vor. Die Beschreibung der Maßnahmen ging dem Entscheidungsgremium im Vorfeld der 
Sitzung zu.  
 
Nachdem es keine weiteren Nachfragen gibt und im Sinne von §5 Nr. 4 GO Entscheidungsgremium 
keine Interessenskonflikte vorliegen, gibt Vorsitzender Landrat Straubel das Abstimmungsverfahren 
frei.  
 
Stimmverteilung: WiSo-Stimmen: 7; Öfftl. Stimmen: 4 
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In Bezug auf das Abstimmungsergebnis des Entscheidungsgremiums (vgl. Anhang „Dokumentation 
Abstimmungsergebnis zu Projektauswahlverfahren Kleinprojektefonds Unterstützung 
Bürgerengagement 2023“) werden folgende Maßnahmen unterstützt:  

Platzierung lfd. Nr. Maßnahme Akteur Gesamt-
punkt- 

zahl 

Durch-
schnitt-

liche 
Punkt-

zahl 

gewährter 
Zuschuss 

Platz 1 UBE091 Neugestaltung 
Streuobstlehrpfad 

Verein für Gartenbau 
und Landespflege e.V. 
Untersiemau 

24,0 2,2 1.800,00 € 

Platz 2 UBE087 Zelt für Kinder- und 
Jugendfeuerwehr 

Freiwillige Feuerwehr 

Dietersdorf 

23,0 2,1 1.650,00 € 

Platz 3 UBE090 Installierung eines 
offenen 
Bücherschranks 

Basarteam Großheirath 

und Marienverein 

Großheirath/Buchenrod 

22,0 2,0 2.500,00 € 

Platz 4 UBE092 Nisthilfe für 
Störche und 
Infotafel 

Obst- und 

Gartenbauverein Fürth 

am Berg 

22,0 2,0 1.000,00 € 

Platz 5 UBE094 Schaffung eines 
Jugendraumes für 
die Vereinsjugend 

VfB Autenhausen e.V. 22,0 2,0 1.000,00 € 

 
Abstimmungsergebnis:  
Einstimmig 

 

TOP 5: Ergänzungsbeschluss zur Lokalen Entwicklungsstrategie LEADER-Region Coburger Land 
2023-2027 

Vorsitzender Landrat Sebastian Straubel ruft den Tagesordnungspunkt auf und übergibt LAG-

Manager Gruber das Wort, der den Sachverhalt erläutert. Der Ergänzungsbeschluss ist nötig, um mit 

Blick auf die Nachforderungen der EU zur neuen LES bzw. auf die Anforderungen an die LAG in der 

neuen Förderperiode diese zu erfüllen. Im Vorfeld der Sitzung wurden Sachverhalt und 

Beschlussvorschlag an das Entscheidungsgremium versandt. 

Aufgrund der Nachforderungen der EU, die im Rahmen des Genehmigungsverfahrens des nationalen 

GAP-Strategieplans noch zu LEADER gestellt wurden, sind die LAGn verpflichtet zu folgenden Punkten 

Stellung zu nehmen und sicherzustellen, dass diese Punkte erfüllt werden:  

 

1. Definition der Interessensgruppen: Bei der Definition der Interessengruppen in der LAG wird 

neben der eindeutigen und überschneidungsfreien Festlegung nun auch verbindlich eine 

Berücksichtigung fachlicher Aspekte und der Ziele/Zielgruppen der jeweiligen LES gefordert. 

 

In der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. sind die Mitglieder neben der Gruppe der öffentlichen 

Partner, folgenden Interessengruppen zugeordnet, weisen folgenden Bezug zur LES auf und lassen 

sich thematisch mit folgenden Zielen verknüpfen:  
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Bildung EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, 

insbesondere HZ 3.2 Akteure aus Kultur, Kunst und Bildung vernetzen und 

neue Zielgruppen erschließen 

Energie und Klimaschutz EZ 2 Natürliche Ressourcen sichern und Faktoren des Klimaschutzes, 

erneuerbarer Energien und der Biodiversität stärken 

Jugend EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, 

insbesondere HZ 3.3, 3.4 und 3.5 befassen sich mit der Entwicklung von 

Angeboten für Jugendliche 

Kultur EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, 

insbesondere HZ 3.1 Schaffen und Inwertsetzen von kulturellen 

Angeboten und Einrichtungen 

Landwirtschaft EZ 4 Regionale Wertschöpfung sowie Strukturen und Akteure in 

regionalen Wert-schöpfungsketten stärken, insbesondere HZ 4.5 

Bewusstsein und Vertriebswege für regionale Produkte stärken sowie HZ 

2.4 Sicherung und Stärkung land- und forst-wirtschaftlicher 

Produktionsgrundlagen 

Soziales EZ 3 Regionale Identität stärken – Heimat erhalten und gestalten, 

insbesondere HZ 3.4 Soziale Treffpunkte schaffen und weiterentwickeln, 

Inklusion und soziale Teilhabe für alle Bevölkerungsgruppen fördern 

Tourismus EZ 4 Regionale Wertschöpfung sowie Strukturen und Akteure in 

regionalen Wert-schöpfungsketten stärken, insbesondere HZ 4.1 bis HZ 

4.4 

Wirtschaft EZ 4 Regionale Wertschöpfung sowie Strukturen und Akteure in 

regionalen Wert-schöpfungsketten stärken 

 

2. Beteiligung von Frauen und jungen Menschen: Eine (von der LAG plausibel begründete) 

angemessene Beteiligung von Frauen im Entscheidungsgremium muss nun zwingend 

gegeben sein. Auch eine junge Person (aktuell unter 40 Jahre zu Beginn der Förderperiode) 

bzw. ein Jugendvertreter muss im LAG-Entscheidungsgremium vertreten sein. 

 

Die LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. umfasst zum 01.01.2023 28 angemeldete Mitglieder, 

darunter 7 Frauen (=25%). Im Entscheidungsgremium, mit seinen 18 Mitgliedern, ist der Anteil der in 

der LAG angemeldeten Frauen, mit 5 Vertreterinnen (=28%), angemessen repräsentiert. 

In Bezug auf die definierte Vertretung von jungen Personen bzw. Jugendvertretern, ist die 

Anforderung insofern erfüllt, dass ein Vertreter des Kreisjugendrings (Jürgen Rückert) Mitglied des 

Entscheidungsgremiums ist. Zudem sind mindestens drei Mitglieder unter 40 Jahre. 

 

Nachdem es keine weiteren Nachfragen gibt, stellt Vorsitzender Landrat Straubel den 
Beschlussvorschlag zur Abstimmung. 
 
Das Entscheidungsgremium der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. beschließt vorgenannte 

Ergänzungen zur Lokalen Entwicklungsstrategie LEADER-Region Coburger Land 2023-2027, die 

Bestandteil der LES werden. 

Abstimmungsergebnis:  
Einstimmig 
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TOP 6: Beschluss Geschäftsordnung Entscheidungsgremium 2023 

Vorsitzender Landrat Straubel erläutert, dass im Vorfeld der Sitzung der Entwurf zur neuen 
Geschäftsordnung des Entscheidungsgremiums LEADER, der Teil der im vergangenen Jahr 
beschlossen neuen LES 2023-2027 ist, den Mitgliedern des Entscheidungsgremium zugegangen ist 
und erkundigt sich nach Rückfragen. Der Entwurf beruht auf einem Vorschlag des Bayerischen 
Staatsministeriums für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten und entspricht den zu erwartenden 
Vorgaben der Leader-Förderperiode 2023 – 2027. Nachdem es keinen Änderungsbedarf und keine 
Fragen gibt, stellt er den Beschluss der Geschäftsordnung zur Abstimmung. 

Das Entscheidungsgremium der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. beschließt die 
Geschäftsordnung für das LAG-Entscheidungsgremium zur Durchführung eines ordnungsgemäßen 
Projektauswahlverfahrens und zur Steuerung und Kontrolle der LES im Rahmen von LEADER auf 
der Grundlage der Satzung der LAG Coburg Stadt und Land aktiv e.V. in der vorliegenden Form. Die 
Geschäftsordnung wird Teil des Protokolls. 

Abstimmungsergebnis:  
Einstimmig 

 

TOP 7: Sonstiges 

Es liegen keine Anfragen oder Anträge vor. 

Vorsitzender Landrat Straubel bedankt sich bei allen Anwesenden für die Mitarbeit und 
Unterstützung und schließt die Sitzung um 18:30 Uhr. 

 

Coburg, 23.01.2023 

 

 

_________________________     _________________________ 

Landrat Sebastian Straubel     Tobias Gruber 

1. Vorsitzender        LAG-Manager 

LEADER-Region Coburger Land      LEADER-Region Coburger Land 

 

Anlage(n): 

 Teilnehmerliste 

 Dokumentation Abstimmungsergebnis zu Projektauswahlverfahren Kleinprojektefonds 

Unterstützung Bürgerengagement 2023 

 Beschlossene Geschäftsordnung Entscheidungsgremium LEADER 

 Präsentation   
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Name Vorname Organisation Öfftl. (7) WiSo (11) Interessensgruppe

Teilnahme/ 

übertragene 

Stimme

 Aydin Can Stadt Coburg 1 Öffentlich 1

Beland Jens
Kreishandwerkerschaft Coburg, 

Kreishandwerksmeister
1 Wirtschaft 1

Berger Martina
Landratsamt Coburg, Sozial-, 

Bildungs- und Kulturreferentin 
Öffentlich

Busch Michael Mitglied des Bay. Landtages Öffentlich

Cukrowski Björn IHK zu Coburg 1 Wirtschaft 1

Ehrlicher Tobias Stadt Bad Rodach, 1. Bürgermeister Öffentlich

Finzel Martin
Initiative Rodachtal e.V., 1. 

Vorsitzender
1 Öffentlich 1

HinterleitnerStefan Privatperson 1 Energie und Klimaschutz 1

Kunick Herbert Privatperson 1 Landwirtschaft 1

Lindenlaub Kerstin
Stadt Coburg, Abteilungsleiterin 

der Kulturabteilung
1 Öffentlich 1

Maier Rainer
Volkshochschule Coburg Stadt und 

Land gGmbH, Geschäftsführer
Bildung

Mattern Rainer

Evang.-Luth. Dekanat Coburg, 

Leiter Kirchengemeindeamt und 

Verwaltungsstelle, 

Geschäftsführung GKV

Soziales

Mogalle Hildegard Privatperson 1 Soziales 1

Pilarzyk Kerstin
DEHOGA Bayern, Vorsitzende 

Kreisstelle Coburg
Tourismus

Rückert Jürgen
Kreisjugendring Coburg, 1. 

Vorsitzender
Jugend

Steinhardt Dr. Jörg
Tourismusregion Coburg.Rennsteig 

e.V., Geschäftsführer
1 Tourismus 1

Straubel Sebastian Landkreis Coburg, Landrat 1 Öffentlich 1

Weiß Wolfgang Privatperson Energie und Klimaschutz

Wolfrum-HornSusanne Privatperson 1 Wirtschaft 1

4 7 11

Verteilung Interessensgruppen: 
 Öffentlich 4 36,4% 

Wirtschaft 
3 27,3% 

Energie und Klimaschutz 
1 9,1% 

Landwirtschaft 1 9,1% 

Bildung 0 0,0% 

Soziales 
1 9,1% 

Tourismus 
1 9,1% 

Jugend 0 0,0% 

Gesamt 11 100,0% 



 

   8 
 

Fachbeirat  

Name Vorname Funktion Teilnahme 

Gruber Tobias 

LAG-Management LEADER-Region 

Coburger Land x 

Hofmann Michael AELF Münchberg  

Kießling Wolfgang ALE Oberfranken  

Mai 
Miriam ILE-Management Allianz B303+ x 

Neumann Frank Regionalmanagement Initiative Rodachtal  

Weber Harald AELF Coburg  

Papp Heidi Regionalmanagement Coburger Land  

 

Gäste 

Name Vorname Funktion Teilnahme 

    

 

 


